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INFORMAGAO DE PRIVACIDADE
(Candidatos a Emprego)

Nos termos da Lei da Protegdo de Dados
Pessoais (adiante designada por “LPDP") a
MARQUES,LDA. (adiante designado por ML),
com o NIPC 500809 240 e sede na Av.Dr.
Antonio José de Almeida, 218, 1°, Sala 9, 3514-
504 Viseu, na qualidade de Responsavel pelo
Tratamento dos Dados, vem prestar informactes
relativas (1) as finalidades do tratamento a que
os dados pessoais se destinam; (2) o
fundamento para o {ratamento; (3) os eventuais
interesses legitimos da BT ; (4) ambito da
comunicagdo e divulgagdo dos dados; (4)
eventuais transferéncias para um pais terceiro e
em que moldes; (5) prazo de conservagao dos
dados pessoais; (6) a forma de exercicio de
direitos; e (7) eventual existéncia de decisdes
automatizadas, nomeadamente, a definicdo de
perfis, no dmbito da comunicagdo e divulgagdo
de informacéo pessoal fornecida pelo Candidato
no ambito da sua candidatura a um posto de
trabalho na BT.

GERAL

A recolha de informagdo respeita apenas a
dados pessoais ndc sensiveis, que serdo
processados nos limites desta informaggo de

privacidade.

Caso o Candidato fornega, por sua iniciativa,
dados sensiveis tais como: (a) dados referentes
a convicgdes filosoficas ou politicas; (b) filiagao
partidaria ou sindical; (c) fé religiosa; (d) vida
privada; (e} origem racial ou étnica; (f) salde
e/ou vida sexual; e (g) dados genéticos, esta
partlha de informagdo sera da total
responsabilidade do Candidato, ndo sendo
objelo de ftratamento pela ML e serd

imediatamente eliminada.

Qualqguer informagéo fornecida pelo Candidato
sera tratada nos termos da legislagéo aplicavel e
das melhores pralicas, nomeadamente, a
referida LPDP.

Ocasionalmente, e caso a fungdo a exercer
assim o exija, podera ser solicitada ao Candidato
informagdo adicional para cumprimento de
requisitos impostos pela lei nacional ou europeia,
bem como por contratos coletivos de trabalho,
nomeadamente dados pessoais de natureza
judicial (ex: dados presentes no registo criminal),
os quais serdo fratados nos termos da
autorizagdo concedida pela CNDP e no
cumprimento da LPDP.

FINALIDADES DO TRATAMENTO DOS DADOS

Os dados pessoais destinam-se aos seguinies

fins:

1) Recrutamento e selegdo de Candidatos e,
2) Comunicacbes relativas a iniciativas de

formacéo ou eslagios.
FUNDAMENTO

As operagbes de tratamento dos dados
recolhidos pela ML para as finalidades acima
indicadas fundamentam-se em relagbes pré-

contraluais e consentimento do Candidato.

Quando seja solicitado ao Candidato informagéo
adicional, nomeadamente dados pessoais de
natureza judicial: o tratamento é necessario para
o cumprimento de obrigagfes juridicas e defesa

dos interesses a que a ML esta sujeita.

AMBITO DA COMUNICAGAO E
DIVULGAGAO DOS DADOS

Para o cumprimento das finalidades atras
enunciadas a ML podera {ransmitir os dados do

Candidato para:
1) Entidades do Grupo em que a ML esta
inserida;

2) Empresas de recrutamento e selegéo, que
atuam como Subconftratantes da ML no

presente processo de candidatura;



Caso possam ocorrer {ransferéncias de dados
para alguma das eniidades acima identificadas
que estejam localizadas em paises terceiros que
nao pertengam a Unido Europeia ou ao Espago
Econdmico Europeu, a ML cumprird com a lei,
nomeadamente no que respeita a
adequabilidade do pais de destino no que
respeita a protecdo de dados pessoais e aos
requisitos que sio aplicaveis a estas
transferéncias, ndo sendo transferidos dados
pessoais para jurisdigdes que nédo oferegam

garantias de seguranga e protegdo.
PRAZO DE CONSERVAGAO DOS DADOS

A ML conservara os dados durante um ano apés
o processo de recrutamenic e selecdo de
pessoal sem prejuizo de tal prazo se estender
pelo tempo de duragdo de eventual processo
judicial e até ao limite de seis meses apds o

transito em julgado da respetiva sentencga.
DIREITOS DOS CANDIDATOS

Informamos que, nos termos da LPDP, a ML
garante ao candidato o direilo de acesso aos dados
pessoais que lhe digam respeito, bem como a sua
retificagdo, apagamento, limitagao do tratamento e
o direito de se opor ao tratamento através do
seguinte contacto/enderego de e-mail

privacidade@margues.pt .

A ML garante ao titular dos dados que estes sdo
recolhidos e armazenados apenas pelo periodo
necessario para a prossecucac das finalidades

de recolha e do tratamento posterior.
SEGURANGA

A ML garante que foram implementadas as
medidas fécnicas e organizativas necessarias
para proteger os dados contra a destruicdo,
acidental ou ilicita, a perda acidental, a
alteragao, a difusdo ou o0 acesso ndo autorizado,
bem como contra qualquer outra forma de

tratamento ilicito dos mesmos.

NATUREZA DO FORNECIMENTO DE DADOS
E CONSEQUENCIAS DA RECUSA

O formecimento de dados pessoais, ainda que
opcionais, podem, em caso de recusa no seu
fornecimento, tornar impossivel a ML a
realizagdo da analise da candidatura.

Quando seja solicitado ao Candidato informacéo
adicional, nomeadamente dados pessoais de
natureza judicial, o tratamento sera necessério
para o cumprimento de uma obrigagéo juridica a
que a ML esta sujeita, sendo que, em caso de
recusa no seu fornecimento, a ML ndo podera
cumprir com a mesma, ndo dando seguimento
ao processo de recrutamento ou contratagao.

CONSENTIMENTO
Para os efeitos previstos no artigo 5° n° 2 da LPDP, autorizo a reprodugéo em fotocopia do meu documento de
idenlificacdo pessoal, bem como dos titulos comprovativos das habilitagbes requeridas (por exemplo, carta de
condugdo, carta de qualificagdo de motorista, habilitacdo para conduzir veiculos de transporte colectivo de criangas)

e o respectivo uso no dmbito do processo de candidatura.

SiMO NAODO

Autorizo o uso dos meus dados para subsequentes processos de candidatura
simMOd NAOD
Autorizo o uso dos meus dados para a realizacdo de comunicagdes relativas a iniciativas de formacéo ou estagios:

siMd NAOO

Data: Assinatura:




